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コニカミノルタ「健康経営銘柄」に選定 

〜データ活⽤による「⾒える化」で従業員の意識や⾏動を変える〜 
 

2019年2⽉22⽇ 
 

コニカミノルタ株式会社（本社︓東京都千代⽥区、社⻑︓⼭名 昌衛、
以下 コニカミノルタ）は、この度、従業員の健康管理を経営的な視点で
考え、戦略的に取り組んでいる企業を選定する「健康経営銘柄」に選ば
れました。2015 年、2016 年、2018 年に次いで、2 年連続 4 度⽬の選
定です。 

 
「健康経営銘柄」は、経済産業省と東京証券取引所の共同の取り組み

で、⻑期的な視点からの企業価値の向上を重視する投資家にとって魅⼒
ある企業として紹介することを通じ、企業による「健康経営」の取り組みを促進することを⽬指
しています。今回は、東証上場企業の中からコニカミノルタを含む 37 社が選定されました。 

 
コニカミノルタは、4つの指標「経営理念・⽅針」「組織体制」「制度・施策実⾏」「評価・

改善」の全てで⾼い評価を獲得し、電気機器セクターから選定されました。これは、「従業員の
健康が全ての基盤という認識のもと、健康第⼀の⾵⼟醸成を通じて健全な経営を推進する」とい
う理念に基づき、コラボヘルス（会社と健康保険組合との⼀体運営）で進めているデータの⾒え
る化とPDCAに基づいた健康度向上への取り組みと成果が評価されたものと考えています。 

 

  
（2019年2月21日に行われた発表会の様子） 

 

【コニカミノルタの取り組み】 
1．会社と健保のリソースを最⼤限活⽤してコラボヘルスを推進 

⼈事部⾨に健康管理の専⾨部署を設け、健康保険組合との⼀体運営（コラボヘルス）を推進し
ています。例えば、⼈事部⾨の健康管理担当者、健康保険組合の担当者、産業医で、週報告会や
⽉1回の施策検討会を開催し、活発な意⾒交換を実施しています。 

さらに、健康情報をシステムで⼀元管理し、直近の健診結果から試算した「将来の疾病リスク」
として、10年後の循環器系疾患・脳卒中・虚⾎性⼼疾患の同年齢平均と⽐較した発症倍率を従業
員に提⽰し、「⾒える化」することで⽣活習慣改善を後押ししています。これは、健康保険の扶養
となっている配偶者も利⽤することができます。 
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また、個⼈のヘルスリテラシーやリスクに合わせて対策を細分
化し、階層的にアプローチすることによって健康度のボトムアッ
プを図っています。⼀連の取り組みにより、2017 年度は、フィジ
カルハイリスク者は 2013 年度⽐で 74%減少し、プレゼンティー
イズム損失額は 2016 年度⽐ 11%減（⽉間平均）となり、健康経
営による職場環境の改善効果が表れています。 

 
2．メンタル不調防⽌に向けた多⾯的アプローチ 

リハビリ勤務制度により再休務者が⼤幅に減少し、メンタル不調による⻑期休務者は、2013 年
の約半数に減少しています。次のステップとして、2017 年度から全管理職を対象にラインケア
（職場におけるメンタル⾯の配慮)の教育を実施しています。2018 年度からは、受講者の要望を
踏まえてケーススタディ型の実践的な内容にブラッシュアップしました。勤怠が不安定な社員に
対しては、上⻑と定期的に状況を共有し、産業保健スタッフから個別フォローを⾏うなど、最適
な対応に向けた⼯夫を重ねています。 

 
3．中国でも受動喫煙対策を推進 

⽣産拠点がある中国では、喫煙率が⾼い状況を踏まえて、
受動喫煙対策を切り⼝に、次のような健康経営を展開してい
ます。 

①「グループ健康宣⾔」の中国語訳を共有 
②現地責任者の「安全・健康宣⾔」を発信 
③受動喫煙対策として分煙化（屋内喫煙所の削減と屋外

化）を推進 
④現地従業員を対象とした体験型イベント「肺年齢測定

会」を開催（右の写真） 
 

4．今年も国内関係会社12社が「健康経営優良法⼈2019」に認定 
コニカミノルタ健康保険組合は関係会社とも連携して活動を⾏っており、昨年に続き「健康経

営優良法⼈ 2019」でも、⼤規模法⼈部⾨「ホワイト 500」にコニカミノルタジャパン株式会社、
キンコーズ・ジャパン株式会社、株式会社コニカミノルタサプライズ、コニカミノルタ情報シス
テム株式会社、コニカミノルタメカトロニクス株式会社、コニカミノルタビジネスアソシエイツ
株式会社の 6 社が、中⼩規模法⼈部⾨にコニカミノルタソフトウェア研究所株式会社、コニカミ
ノルタオプトプロダクト株式会社、コニカミノルタエンジニアリング株式会社、コニカミノルタ
テクノプロダクト株式会社、コニカミノルタプラネタリウム株式会社、コニカミノルタケミカル
株式会社の 6 社が認定されました。 

 
コニカミノルタは、今後も従業員の健康維持増進を経営の視点から推進し、豊かな社会の実現

に貢献することを通じて、企業としての社会的責任を果たしてまいります。 
 

※健康経営は、NPO 法⼈健康経営研究会の登録商標です。 
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コニカミノルタ株式会社 コーポレートコミュニケーション室 TEL︓03-6250-2100 


